
 
 

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ BÖLÜMÜ DERS ÖĞRETİM PLANI 

Dersin 
Kodu 

Dersin Adı Yarıyıl Dersin 
Türü (Z/S) 

T+U+L 
(Saat/Hafta) 

Kredi AKTS Eğitim Dili 

SIY353 Türk Kamu Yönetimi 5 Z 3+0+0 3 5 Türkçe 

DERS BİLGİLERİ 

Dersin Katalog Tanımı (İçeriği) Günümüzde ve tarihi gelişim sürecinde Türk yönetim yapısının temel 

unsurlarının incelenmesi dersin odağını oluşturur. Türk kamu yönetiminin 

örgütlenmesine ve işleyişine hakim olan temel özellikleri öğrenmek, kamu 

yönetim sistemimizdeki kamu kurum ve kuruluşlarının yapıları, görevleri, 

yetkileri ve yerel yönetimleri detaylı olarak analiz etmek ve Türk kamu 

yönetiminin reformuna yönelik gelişmeleri değerlendirmek dersin temel 

amaçlarıdır. Bu reformlar kapsamında, özellikle 2001 krizinden sonra bir 

dizi düzenlemeyle devletin görev ve sorumlulukları yeniden tanımlanırken, 

2002’den sonraki yeni yasalarla kamu yönetiminin örgütlenişi, işleyişi ve 

kamu politikalarının öncelikleri değişmektedir. Bu değişim ve dönüşümler, 

kamu yönetimi disiplininde bulunan paradigmalardan yeni kamu yönetimi 

anlayışı çerçevesinde incelenecektir. Yine, Türkiye’nin kamu yönetiminde 

güncel eğilimler üzerinde de durulacaktır. 

Dersin Amacı  Türk kamu yönetiminin örgütlenmesine ve işleyişine hakim olan temel 

özellikleri öğrenmek, kamu yönetim sistemimizdeki kamu kurum ve 

kuruluşlarının yapıları, görevleri, yetkileri ve yerel yönetimleri detaylı 

olarak analiz etmek ve 1980 sonrası reformları çerçevesinde yaşanan 

gelişmeleri değerlendirmek dersin temel amaçlarıdır. 

Dersin Seviyesi Lisans 

Dersin Öğretim Dili Türkçe 

Öğretim Yöntemi ( x  ) Örgün       (   ) Uzaktan   (  ) Karma/Hibrit 

Dersi Yürüten Öğretim Elemanları Dr. Öğr. Üyesi Osman Gökhan HATİPOĞLU 

Dersin Ön Koşulu Ders(ler)i Yok 

Dersin Öğrenme Çıktıları 1. Kamu Yönetimine ilişkin kavramları açıklayabilmek. 

2. Türk kamu örgütünün yapısını ve işleyişini anlayabilmek. 

3. Türk Kamu Yönetiminin reformuna yönelik gelişmeleri 

değerlendirebilmek. 

4. Türkiye’nin kamu yönetimindeki güncel eğilimleri yorumlayabilmek. 

 DERS İÇERİĞİ 

Hafta Teori Uygulama/Laboratuvar 

1 Kamu yönetiminde temel tanım ve kavramlar  

2 Türk Kamu Yönetimi/ Genel Özellikler  

3 Devlet ve Kamu Yönetim  

4 Tarihsel Perspektifte Dünyada ve Türkiye’de Kamu 
Yönetimi 

 

5 Vesayet/Yetki Genişliği ve Temel İlkeler  

6 Türkiye’de Merkezi Yönetim  

7 Cumhurbaşkanlığı ve Örgütü  

8 Bakanlıklar ve Bağlı/İlgili Kurumlar  

9 Yerinden Yönetim ve İşlevsel Y. Yönetim  

10 Yerel Yönetimler/Merkezin Taşra Örgütlenmesi  



 
11 Yerel Yönetimler -Temel İşleyiş  

12 Türk Kamu Yönetiminde Reformlar  

13 Güncel Gelişmeler ve Türk Kamu Yönetiminin 
Geleceği 

 

14 Genel Değerlendirme  

15 Final Sınavı 

 
 

Dersin Öğrenme Kaynakları 
1. Bilal ERYILMAZ, Kamu Yönetimi, Umuttepe Yay. Ank.2020. 
2.Birgğl Ayman GÜLER, Türkiye’nin Yönetimi: Yapı, Dİmge Yayınları, 2014. 
3. Yayınlanmamış ders sunuları, Dr. O. Gökhan HATİPOĞLU 
4. 
 
 

 

DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ 

Dönem İçi Çalışma Etkinlikleri Sayısı Katkısı 

Ödev 2 15 

Uygulama   

Forum/ Tartışma Uygulaması   

Kısa sınav (Quiz) 2 15 

Dönemiçi Çalışmaların Yarıyıl Başarıya Oranı (%)  %30 

Finalin Başarıya Oranı (%)  %70 

Toplam  %100 

 
DERS İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlik Toplam Hafta Sayısı Süre (Haftalık 
Saat) 

Toplam İş Yükü 

Teori 13 3 39 

Uygulama    

Forum/ Tartışma Uygulaması    

Okuma 14 3 42 

İnternet Taraması, Kütüphane 
Çalışması 

14 1 14 

Materyal Tasarlama, Uygulama    

Rapor Hazırlama    

Sunu Hazırlama    

Sunum 2 10 20 

Final Sınavı  1 2 2 

Final Sınavına Hazırlık 1 8 8 

Diğer (Belirtiniz: …    …. ………..)    

Toplam İş Yükü  

Toplam İş Yükü / 25 (s) 125 

Dersin AKTS Kredisi ≌5 

Not: Dersin iş yükü tablosu öğretim elemanı tarafından ders özelinde belirlenecektir. 25 

 
PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI KATKI DÜZEYLERİ 

No Program Öğrenme Çıktıları 1 2 3 4 5 



 
1 Kamu Yönetimine ilişkin kavramları açıklayabilmek.   x   

2 Türk kamu örgütünün yapısını ve işleyişini anlayabilmek  x    

3 Türk Kamu Yönetiminin reformuna yönelik gelişmeleri 

değerlendirebilmek. 

   x  

4 Kamu yönetimine ilişkin konularda disiplinlerarası düşünebilme.   x   

5 Türkiye’nin kamu yönetimindeki güncel eğilimleri 

yorumlayabilmek 

 x    

6 Türk Kamu yönetimindeki sorunlarına ilişkin çözüm önerileri 
geliştirebilme 

 x    

7 Alanının gerektirdiği düzeyde bilgi ve iletişim teknolojilerini 
kullanabilme. 

   x  

8 Alana ilişkin konularda yorum yapabilme.   x   
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